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Szkolny program wychowawczo — profilaktyczny powstal w oparciu o obowigzujgce
akty prawne i wewnatrzszkolne dokumenty szkoly oraz kierunki realizacji polityki
o$wiatowej pafstwa w roku szkolnym 2025/2026 ustalone przez Ministerstwo Edukacji
Narodowe;.

Program zgodny z podstawg programowa.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 21 lipca 2025 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogolnego
dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogoélnego dla branzowej szkoly 1 stopnia,
ksztalcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogolnego dla szkoly policealnej (Dz.U. z 2025 r. poz. 1052).

WSTEP

Pierwszymi wychowawcami swoich dzieci sg rodzice. Nauczyciele wspomagajg ich
wszechstronny i harmonijny rozwdj, a uczen akceptuje siebie i jest otwarty na potrzeby
drugiego czlowieka, zyje nie tylko z drugim, ale 1 dla drugich.

Wychowanie to proces wspomagania czlowieka w rozwoju, ukierunkowany
na osiggnigcie pelni dojrzalo$ci fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;.

Profilaktyka to proces wspomagania czlowieka w radzeniu sobie z trudnoSciami
zagrazajacymi prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie
i likwidowanie czynnikoéw blokujgcych 1 zaburzajacych zdrowe zycie. Profilaktyka winna
wspomagaé proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng calos¢ z  wiedza 1
kreowaniem umiejetnoéci, poprzez ktore formuje si¢ osobowos¢ miodego czlowieka. Nie
wolno ich rozdziela¢, gdyz wychowanie musi positkowac si¢ wiedza, w ktorej zapisane jest
doswiadczenie.

Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:

1) tredci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw;
2) treSci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli

i rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb naszego $rodowiska lokalnego i obejmuje wszystkie
tresci i dzialania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym. Opracowany zostal na
podstawie wynikoéw diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych uczniow, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem zagrozen zwiazanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkéw zastgpczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcow klas podczas godzin
z wychowawca we wspolpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotow, pedagogiem,
psychologiem, pielegniarka szkolng i pozostalymi pracownikami szkoty, w zalezno$ci od
stanu zasobow, potrzeb klasy oraz przy wspolpracy z rodzicami i srodowiskiem
lokalnym.



OBOWIAZUJACE AKTY PRAWNE

Konstytucja RP z 2 kwietnia 1997 r. (art. 48, 53, 54, 70, 72).

Rozporzadzenie MEN dnia 6 sierpnia 2020 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dzialalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 1449).

e Ustawa o systemie o§wiaty z dnia 07 wrze$nia 1991 r. (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r.
poz.2156 ze zmianami).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672,
1718, 2005)

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 i
1871 oraz z 2025 1. poz. 6201 1019).

e Konwencja Praw Dziecka z dnia 20 listopada 1989 r.

Europejska Karta Praw Czlowieka.

e Program polityki prorodzinnej panstwa przyjety w listopadzie 1999 r. przez Komitet
Spoleczny Rady Ministrow (rozdz. V).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 lipca 2025 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe;j
ksztalcenia ogodlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajace] do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoly policealne;j
(Dz. U. z 2025r. poz. 1052).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 8 sierpnia 2025 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
(Dz. U. poz. 1111).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkolach i1 placowkach (Dz. U. z 2023 r. poz. 1798)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lipca 2020 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i miodziezy
niepelosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1309)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 325).

e Rozporzadzenie MEIN z 17 sierpnia 2021 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2021 r. poz.
1519).

e Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. 2023, poz. 1606).

® Wytyczne MEN, MZ GIS dla szkét podstawowych i ponadpodstawowych — tryb pelny



stacjonarny — zbidr zalecen uwzgledniajacych sytuacje epidemiologiczng, w tym dot. Pomocy
psychologicznej w sytuacji kryzysowej wywotlanej pandemig COVID-19

e Priorytety Ministra Edukacji 1 Nauki.
Statut szkoty.

e Wewnatrzszkolny System Oceniania.

Podstawowe Kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku
szkolnym 2025/2026:

1. Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do
nauczania przedmiotow przyrodniczych 1 S$cistych oraz poprzez rozwijanie
umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogolnym.

2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej - ksztaltowanie postaw patriotycznych,
spofecznych i obywatelskich, odpowiedzialnosci za region 1 ojczyzne, dbalosci
o bezpieczenstwo wlasne 1 innych.

3. Promocja zdrowego trybu zycia w szkole - ksztaltowanie postaw 1 zachowan
prozdrowotnych. Wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow.

4. Profilaktyka przemocy rowiesniczej. Zdrowie psychiczne dzieci 1 mlodziezy, wsparcie
w kryzysach psychicznych.

5. Promowanie higieny cyfrowej 1 bezpiecznego poruszania si¢ w siecl. Rozwijanie
umiejetnosci  krytycznej analizy informacji dostgpnych w Internecie. Poprawne
metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii, w
szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobow
Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

6. Promocja ksztalcenia zawodowego w szkolach podstawowych oraz w $srodowisku
pracodawcow. Wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.

7. Rozwijanie zainteresowania kultura 1 jezykiem polskim wérdéd Polonii. Nauczanie
jezyka polskiego w $rodowiskach polonijnych.

8. Wspieranie aktywno$ci poznawczej 1 poczucia SprawczoScl ucznia pOoprzez

promowanie oceniania ksztattujacego i metod aktywizujacych w dydaktyce.



Program wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany na podstawie
diagnozy potrzeb i probleméw wystepujacych w sSrodowisku szkolnym,
z uwzglednieniem:

a) obowiazujacych aktéw prawnych;

b) podstawowych kierunkoéw realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym
2025/2026;

¢) nadzoru pedagogicznego;

d) dotychczasowych doswiadczen szkoty;

e) zebranych od rodzicow, uczniéw, nauczycieli, pedagoga i psychologa spostrzezen
dotyczacych gléwnych probleméw opiekunczo — wychowawczych 1 profilaktycznych
w szkole 1 srodowisku;

f) diagnozy w zakresie wyst¢gpujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
uczniow;

g) obserwacji srodowiska szkolnego;

h) rozmoéw: uczen — rodzic — nauczyciel;

1) biezacych obserwacji zachowan uczniow na terenie szkoty;

J) analizy uwag uczniéw wpisanych do e-dziennika;

k) analizy kontaktow z rodzicami;

) wnioskow z doswiadczen plynacych ze wspolpracy z zewnetrznymi specjalistami
wspierajacymi szkole;

m) przewidywane zmiany w szkole, srodowisku i kraju, moggce mie¢ wptyw na proces
wychowania;

n) wnioskéw 1 rekomendacji z ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego
2024/2025;

0) koncepc)i pracy szkoty.

CHARAKTERYSTYKA SRODOWISKA LOKALNEGO

Lebno jest niewielka wsig kaszubska, polozong na trasie: Kartuzy — Wejherowo.
Wigkszos¢ mieszkancow wsi jest dwujezyczna. Na co dzien postuguja si¢ jezykiem
kaszubskim i polskim. Zachowuja 1 pielegnuja tradycje kaszubskie.

W centrum wsi znajduje si¢ Szkota Podstawowa im. Jana Pawla II, ktora funkcjonuje
od 1898 roku. To miejsce szczegélne, w ktorym wiedze zdobywalo wiele pokolen
mieszkancéow Lebna 1 okolic. Po wprowadzaniu reform, najpierw stala si¢ 6-letnia,
a nastgpnie 8-klasowa szkola podstawowa, w ktorej ucza si¢ dzieci z réznych srodowisk
wychowawczych. Obecnie na terenie szkoly dzialaja oddziaty przedszkolne oraz klasy I-VIIL.
Do szkoly uczeszczaja dzieci z Lebna, Zeblewa 1 okolic. Na przetomie lat liczba uczniow
waha si¢ w granicach 150-200. Wigkszos$¢ ucznidw pochodzi z rodzin wielodzietnych 1 jest
wyznania rzymsko — katolickiego. W zwigzku z niekorzystng sytuacja na $wiecie (np. wojna
w Ukrainie) do naszej szkoly uczeszczaja dzieci z doSwiadezeniem migracyjnym. W clagu



roku szkolnego coraz czgsciej zauwaza si¢ przesiedlenie mieszkancow, co powoduje
dysharmonig integracyjna w klasach.

Budynek szkoty posiada dobrg baze lokalowa, w miare mozliwosci sale lekcyjne
wyposazone s3 W nowoczesny sprzet stuzacy realizacji procesu dydaktyczno -
wychowawczego. Przy szkole znajduje si¢ pelnowymiarowa sala gimnastyczna z szatniami
i zapleczem sportowym. Ponadto placowka posiada trzy boiska: trawiaste do pilki noznej,
utwardzone do koszykowki i poliuretanowe do siatkowki. Najmiodsi uczniowie moga
korzysta¢ ze zmodernizowanego i certyfikowanego placu zabaw.

Miejscem spotkan mieszkancow Lebna jest filia Biblioteki Publicznej usytuowana
w poblizu szkoty. Pomyslnie uklada si¢ tez wspolpraca szkoly z parafia, w ktorej aktywnie
dziala proboszcz — ks. Mieczystaw Guzmann. Duzy procent chlopcow stuzy do mszy
w charakterze ministrantow. Na terenie wsi aktywnie dziata Ochotnicza Straz Pozarna, ktora
zrzesza spolecznosc¢ szkolng, wspierajac roéznorodne uroczystosci szkolne i gminne.

Wartosci wybrane przez spolecznos¢ szkolna

Warto$é to wszystko, co cenne i godne pozadania, co stanowi cel dgzen ludzkich, co
uwazane jest za wazne oraz sprzyjajace 1 w takiz sposob urzeczywistniane. Pod pojeciem
warto$ci moze ukrywac sie zarowno ideal, jak 1 potrzeba, przezycie czy po prostu cel.

Istotne warto$ci dla spotecznosci szkolnej, to:
rodzina
bezpieczenstwo
religia

nauka

przyjazn

czas

pieniadze

pasja

sport

prawda

humor

zabawa
wolnos¢

oryginalno$é

Szkota dazy do ciagglego rozwoju ucznia i poszanowania wyznaczonych wartosci. Co roku
ustalone zostanie motto przewodnie dla wszystkich klas, ktore towarzyszy¢ bedzie uczniom
i nauczycielom w codziennej pracy, jako drogowskaz i zrodlo motywacji.

Motto przewodnie w roku szkolnym 2025/2026:
»Musicie od siebie wymagaé, nawet gdyby inni od was nie wymagali”
Jan Pawet I



Diagnoza potrzeb i probleméw w §rodowisku szkolnym

Kazdego roku przeprowadzana jest diagnoza $rodowiska, analizuje si¢ potrzeby
1 zasoby szkoly z obszaru wychowania i profilaktyki.

W wyniku przeprowadzonych dziatan diagnostycznych wyodrebniono nastgpujace
problemy w funkcjonowaniu uczniow, rodzicow i nauczycieli.

Czynniki ryzyka:
UCZEN:

— brak systematycznosci w nauce;

— brak motywacji do nauki;

— lekcewazenie obowiazkow szkolnych, absencja 1 spoznienia;

— w wigkszoséci mata samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan szkolnych;

— przypadki agresji fizycznej 1 werbalnej, tj. o$mieszanie, wyzywanie, obrazanie,
kopanie, popychanie;

— przypadki samookaleczenia i niskie] umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem oraz
wlasnymi emocjami, stany depresyjne, zaburzenia zachowania i emocji, stany lgkowe;

— wulgaryzacja jezyka - niecadekwatne odreagowywanie emocjonalne do sytuacji;

— konflikty z rowiesnikami;

— przypadki zaburzonej komunikacji interpersonalnej w relacji uczen — uczen;

— staba integracja uczniow w klasie;

— brak empatii;

— trudnosci w akceptacji nowych ucznidw w klasie;

— przypadki zachowan ksenofobicznych wsrod uczniow;

— pojedyncze zglaszane niewlasciwe zachowania w  przestrzeni cyfrowej,
tj. wySmiewanie, obrazanie, blokowanie kontaktu, wulgarne sfownictwo, grozby;

— spedzanie wolnego czasu w sieci;

— brak zainteresowan 1 pasji;

— przypadki posiadania e-papierosa;

— niekontrolowane spoZzywanie napojow energetyzujacych 1 innych napojow
wysokostodzonych;

— naduzywanie slodyczy w diecie;

— niewystarczajgca dbalos¢ o higieng osobistg 1 higieng otoczenia;

— Jazda ucznidw na rowerach do i ze szkoly bez kaskow 1 elementow odblaskowych;

— brak refleksji 1 umiej¢tnosci w korzystaniu z oferowanego wsparcia;

RODZIC:

— przypadki zaburzonej komunikacji interpersonalnej w relacji dziecko-rodzic,
rodzic-nauczyciel;

—  brak wspolpracy z nauczycielami;

— nieobecnos$¢ na zebraniach z rodzicami;



w niektorych przypadkach kwestionowanie zdania wychowawcy/nauczyciela
1 poleganie na tym, co mowi dziecko;

w niektorych przypadkach brak wsparcia w procesie wychowawczo-edukacyjnym;
wyreczanie dziecka w samoobstudze i pracach domowych;

konflikty w rodzinie, przemoc, zaburzone relacje pomig¢dzy rodzefstwem;

kryzysy rodzinne;

naduzywanie alkoholu 1 innych uzywek;

brak autorytetu u dziecka;

niska swiadomos¢ wartosci ksztatcenia;

przyzwolenie na wykonywanie niebezpiecznych prac polowych z udzialem dziect;
jazda dzieci na rowerach do i ze szkoty bez kaskow i elementéw odblaskowych;
przetadowanie dziecka atrakcjami, przebodzcowanie;

brak kontroli rodzicielskiej w Internecie;

w niektorych przypadkach niska kultura osobista;

organizowanie wypoczynku w trakcie roku szkolnego;

dawanie zbyt duzej swobody dziecku;

niewywigzywanie si¢ z obowiazkow rodzica, dotyczacych zalecen zawartych w opinii
PPP, zwalnianie dziecka z mozliwoS$ci uczeszczania na zajgcia wspomagajace.

NAUCZYCIEL:

przypadki zaburzonej komunikacji interpersonalnej w relacji uczen-nauczyciel,
nauczyciel-rodzic;

brak wspotpracy z rodzicami;

przetadowanie ucznidow atrakcjami (imprezy, uroczystosci, wycieczki, itp.);

w niektorych przypadkach staba dyscyplina w czasie lekcji 1 na przerwach;
niekonsekwencja w dziataniach;

zbyt duze wymagania edukacyjne, duza ilo§¢ materiahu do opanowania;

wypalenie zawodowe;

trudnosci z przekazaniem wiedzy 1 zainteresowaniem przedmiotem;

bezradnos¢, niemoc w niektorych w sprawach wychowawczych (np. cyberprzemoc,
uzaleznienia, brak tolerancji, ,,nienawisc¢”)

w niektorych przypadkach brak cierpliwosci, impulsywnos¢;

niska kreatywnos¢;

Czynniki chroniace:

LZWIAZANE 7 SYTUACJA RODZINNA:

bezpieczne i stabilne srodowisko rodzinne;
dobre warunki materialne;

spdjnos¢ wychowawcza rodzicow;
wspierajacy 1 opiekunczy rodzice;
pozytywne relacje z rodzicami;



— wlasciwe postawy rodzicielskie cztonkow rodziny:;
— umiejgtnos¢ korzystania z réznych form wsparcia.

ZWIAZANE ZE SZKOLA:
— przyjazny i bezpieczny klimat w szkole;

— szkolny monitoring;

— zakaz uzywania telefonow;

— jasno sprecyzowane zasady postgpowania na lekcjach i w czasie przerw;
— konsekwentne reagowanie na niewlasciwe zachowania uczniow;

— pozytywna komunikacja werbalna migedzy uczniami;

— prawidlowe relacje w klasie;

— akceptacja w grupie rowiesniczej;

— zyczliwi, wspierajacy nauczyciele;

— osobisty przyklad nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty:;

— ciekawe, urozmaicone lekcje;

— mozliwos¢ udziatu w zajeciach pozalekcyjnych;

— tradycje klasowe i szkolne budujgce wspolnote szkolna;

— indywidualizacja nauczania;

— che¢ wspdlpracy rodzicow ze szkola;

— udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom wymagajgcym wsparcia.

— adekwatna samoocena;

— waznos¢ zasad moralnych;

—  przestrzeganie warto$ci w zyciu codziennym;

— wiara w swoje mozliwoSci;

— umiejg¢tnosc radzenia sobie ze stresem;

— swiadomos$¢ swoich mocnych i stabych stron i ich akceptacja;
— motywacja do pracy na rzecz swojego rozwoju;

= umicj¢tnosé¢ korzystania z réznych form pomocy i wsparcia;
— dbanie o kulture stowa;

— systematyczne uczg¢szczanie do szkoty;

— pracowitos¢ i obowigzkowos¢;

— sukcesy w nauce;

— zaangazowanie we wilasny rozwdj, ambicja;

— konstruktywny sposob spegdzania wolnego czasu;

— zainteresowania, hobby;

— uprawianie sportu.



WIZJA SZKOLY

Szkola powinna wspomagac¢ rozwdj osobowy ucznia we wszystkich wymiarach:
moralnym, intelektualnym, zdrowotnym, estetycznym, psychicznym, spofecznym. Powinna
uswiadamia¢ cel nauki szkolnej, sens wysitku, ktory ma shizy¢ lepszemu przygotowaniu
do podjecia dalszej nauki, pracy zawodowej oraz czynnemu udziatowi w zyciu publicznym.

Wizje szkoly pragniemy oprze¢ na koncepcji, ze wszelkie dzialania powinny
koncentrowa¢ si¢ na madrym 1 warto§ciowym nauczaniu i wychowaniu uczniow,
we wspdlpracy z rodzicami oraz nauczycielami. Za priorytet uznajemy, aby nasza szkota byla
bezpieczna, panowal w niej klimat sprzyjajacy pracy ucznidw i nauczycieli. Pragniemy,
aby nasi uczniowie byli kulturalni, odpowiedzialni, komunikatywni, kreatywni 1 empatyczni,
aby panowalo poczucie przynaleznosci do grupy (klasy, szkoly), ktora tacza wigzi
kolezenstwa 1 przyjazni.

MISJA SZKOLY
,CZLOWIEK JEST WIELKI NIE PRZEZ TO, CO POSIADA,
LECZ PRZEZ TO, KIM JEST
I NIE PRZEZ TO, CO MA,

LECZ PRZEZ TO, CZYM DZIELI SIE Z INNYML.”
Jan Pawel 11

Misja Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Lebnie jest wychowanie czlowieka
kulturalnego, tolerancyjnego, szlachetnego, troskliwego, wrazliwego, odpowiedzialnego
za siebie 1 innych.

Celem dziatalnosci szkoly jest doprowadzenie do tego, aby uczniowie poprzez wiedzg,
umiejetnosci 1 postawy spoteczne zdobyte w procesie dydaktyczno-wychowawczym byli
przygotowani do zycia w warunkach wspolczesnego $wiata. Najwazniejszym zadaniem
naszej szkoly jest troska o kazdego ucznia i1 stworzenie warunkéw do jak najlepszego
rOZWOoju.

Uwazamy, ze najlepsze efekty osiaggniemy poprzez integracje S$rodowiska:
Nauczyciel — Uczen — Rodzic. Dobra wspolpraca pozwoli nam na kompleksowe dziatania
1 wplynie na zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa.

NAJWAZNIEJSZE CELE WYCHOWANIA I PROFILAKTYKI

Cel glowny:

Motywowanie i wspieranie rozwoju osobistego 1 wrazliwo$ci na potrzeby innych ludzi
i srodowiska.

Cele szczegolowe:



motywowanie do nauki 1 rozwijania zainteresowan;

ksztaltowanie umiejetnosci skutecznego komunikowania sie;

budowanie atmosfery wzajemnego szacunku, tolerancji i zyczliwosci;
wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci oraz samooceny;

ksztattowanie postawy odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje i wybory;
uczenie rozwigzywania problemow 1 radzenia sobie z niepowodzeniami;
ksztalcenie postaw szacunku do siebie i drugiego cztowieka;

ksztaltowanie poczucia tozsamosci narodowej, przynaleznosci do spotecznosci
szkolnej, lokalnej 1 regionalne;j;

motywowanie do zdrowego i ekologicznego stylu zycia;

ksztattowanie wiasciwych nawykow higienicznych i zdrowotnych;

wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia oraz dbanie o jego zdrowie psychiczne;

upowszechnianie czytelnictwa,

rozwijanie kompetencji cyfrowych;

zapobieganie wszelkim przejawom dyskryminacji;

integrowanie uczniow z do§wiadczeniem migracyjnym;

zapobieganie zachowaniom agresywnym i przemocy rowiesniczej;

wychowanie  do  wartosci:  bezpieczenstwo,  dyscyplina,  kreatywnosé,

odpowiedzialnos¢, mitos¢, lojalnosé, nauka, zrozumienie, wspdlnota, piekno,

sprawiedliwo$¢, madro$é, przyjazn, wiedza, uczciwosé, powazanie, tradycja, wolnosé,

pasja, niezaleznosc¢, prawosc, rodzina, rozwdj, prawda, porzadek, patriotyzm;

ksztaltowanie postaw spotecznych 1 patriotycznych;

uczenie bezpiecznego poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji

dostgpnych w Internecie;

ksztaltowanie mys$lenia analitycznego;

wykorzystywanie nowoczesnych technologii, w szczegolnosci opartych na sztucznej

inteligencji;

e wspieranie w procesie podejmowania odpowiedzialnych decyzji dotyczacych wilasnej
sciezki edukacyjnej 1 kariery zawodowej;

e wykorzystywanie elementow oceniania ksztattujacego i metod aktywizujacych.

SYLWETKA ABSOLWENTA SZKOLY

Uczen koficzacy nasza szkote dobrze funkcjonuje w swoim srodowisku, w domu
i w szkole. Jest pogodny, ma pozytywny, cho¢ nie bezkrytyczny stosunek do otaczajacej
go rzeczywistosci. Posiada umiejetnos¢ efektywnego komunikowania, wspétpracy oraz
kontrolowania wlasnych emocji. Jest §wiadomy dziedzictwa kulturowego regionu, kraju,
Europy, swiata. Dba o swoje zdrowie i sprawno$¢ fizyczng. Traktuje zdobywanie wiedzy jako
podstawg wlasnego rozwoju. Potrafi zdecydowad o kierunku dalszego ksztalcenia i wyboru
zawodu.

Dzialania zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym zmierzaja
do uksztaltowania takiego modelu absolwenta, ktory niezaleznie od indywidualnych cech



osobowosci, predyspozycji i talentow bedzie wyposazony w zespél cech uniwersalnych,
warunkujacych wiasciwe funkcjonowanie we wspodtczesnym swiecie.

Absolwent jest:

¢ dobrym obywatelem, §wiadomym swych praw i obowiazkow, posiadajacym godnos¢,
poczucie wlasnej warto$ci, szanujacym prawa innych;

v czlowiekiem aktywnym, ciekawym $wiata 1 wiedzy, ma réznorodne zainteresowania,
chetnie gromadzi rézne wiadomosci;

v czlowiekiem uczciwym, tolerancyjnym i odpowiedzialnym, odrdzniajacym dobro
od zla, kierujacym si¢ zasadami moralnymi, reagujacym na krzywde¢ innych;

v Swiadomy wspotczesnych zagrozen spolecznych i cywilizacyjnych;

v czlowiekiem dbajacym o wlasny rozwoj duchowy, wrazliwym na pigkno, szanujacym
dorobek ludzkosci w dziedzinie kultury i sztuki;

v czlowieckiem dbajacym o zdrowie i kondycj¢ fizyczna oraz $wiadomym ich
zaleznosci od stanu srodowiska naturalnego.

UCZESTNICY PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Wspolodpowiedzialni za wszechstronny rozwoj osobowosci ucznia sa wszyscy
uczestnicy programu:

Dyrektor szkoly:

e dba o prawidtowe funkcjonowanie szkoty, o odpowiedni poziom pracy wychowawczej
i opickuficzej szkotly;

dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty;

prawidtowo dysponuje srodkami budzetu szkoty;

przewodniczy radom pedagogicznym,;

wspolpracuje z radg rodzicow;

zatrudnia nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;

przyznaje nagrody i dyscyplinuje nauczycieli i innych pracownikéw szkoly;

inspiruje nauczycieli do wdrazania nowych rozwigzan w procesie ksztafcenia;

stwarza warunki rozszerzania 1 wzbogacania form dzialalno$ci dydaktycznej,

wychowawczej, opickunczej i innowacyjnej szkoty;

organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli;

czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowiagzku szkolnego;

nadzoruje zgodno$¢ dzialania szkoly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organow szkoty;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych
relacji w $rodowisku szkolnym;

dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan ucznidow;

nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.



Rodzice:

wspotdziataja w planowaniu i realizowaniu dziatan szkoty;

znaja najwazniejsze dokumenty szkoty;

aktywnie uczestnicza w zyciu szkoty;

wspoldzialajag w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych;

wspieraja dyrekcje, pedagoga, wychowawcow i1 nauczycieli w podejmowanych, przez
nich dzialaniach, stuza wiedza, dos§wiadczeniem i pomoca;

dbaja o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez dzieci;

dbaja o samopoczucie i1 zdrowie dziecka;

systematycznie kontaktujg si¢ z wychowawca;

systematycznie kontroluja postepy dziecka w nauce;

zapewniaja dziecku odpowiednie warunki do zabawy i nauki;

dbaja o punktualnos¢ i obecnos¢ dziecka w szkole;

w formie pisemnej lub elektronicznej usprawiedliwiaja nieobecnos¢ dziecka w szkole;
aktywnie uczestnicza w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ probleméw dotyczacych
ich dzieci;

uczestnicza w zebraniach rodzicow.

Wychowawcy:

e o @ o

dbaja o poczucie bezpieczenstwa i akceptacji ucznia w klasie;

wspierajg uczniow w rozwoju;

koordynujg prace wychowawczo - profilaktyczng w zespole klasowym;

wspolnie z pedagogiem dokonujg rozpoznania sytuacji rodzinnej i osobistej ucznia;
wnioskuja o objgcie wychowankéw pomoca psychologiczno — pedagogiczna;
informuja rodzicow o proponowanych formach pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j;

integruja 1 kieruja zespotem klasowym;

wykorzystuja potencjal grupy do wspierania jej czlonkow, oceniajg zachowania
ucznioéw, wdrazaja do samooceny postepow w zachowaniu;

nadzorujg realizacj¢ obowiazku nauki / obowiazku szkolnego;

promuja osiggnigcia klasy 1 pojedynczych uczniow;

inspiruja pracg zespolowa w klasie, przydzielaja zespolom zadania na rzecz klasy,
szkoly 1 srodowiska oraz wspolnie oceniaja stopien ich realizacji;

wspoldziataja z nauczyciclami uczgcymi w klasie;

wspolpracuja z rodzicami;

wspotpracuja z dyrekcjg szkoty, pedagogiem, psychologiem, pielggniarka
wspoldzialaja z instytucjami pracujagcymi na rzecz dziecka: policja, poradnig
psychologiczno - pedagogiczna, sgdami rodzinnymi (w porozumieniu z dyrekcja
i pedagogiem);

wspolnie z pedagogiem popularyzuja wiedze psychologiczno — pedagogiczna wérdd
rodzicow 1 podnosza ich kompetencje wychowawcze.



Nauczyciele:

oddziatuja wychowawczo na ucznidéw niezaleznie od przypisanych im funkcji
dydaktycznych;

odpowiadaja za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole, podczas
wyjs¢ 1 wyjazdow;

zapoznaja ucznidow z wymaganiami edukacyjnymi oraz formami 1 sposobami
oceniania;

kontaktujg si¢ z rodzicami w przypadku pojawiajacych si¢ problemow;

udzielajg pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane
potrzeby uczniow;

informuja o potrzebach zwigzanych z problemami w nauce oraz o przejawianych
zdolnosciach;

wspierajg swojg postawg i dzialaniami pedagogicznymi rozw¢] psychofizyczny
uczniow, ich zdolnosci 1 zainteresowania,

inspirujg uczniéw do tworczych poszukiwan, aktywnosci 1 samodzielnoscei;

ksztalca 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu;

reaguja na przejawy nietolerancji , dyskryminacji i innych negatywnych zachowan;
dostosowuja wymagania edukacyjne do specyficznych potrzeb ucznia;

wspoltworzg atmosfere zyczliwosci i zrozumienia;

budza szacunek swojg wiedza, kompetencja 1 postawa;

realizuja w toku pracy tresci i cele programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly.

Uczniowie, Samorzad Uczniowski:

przestrzegaja zapisow zawartych w Statucie Szkoty i obowiagzujacych regulaminach;
systematycznie i punktualnie ucz¢szczaja do szkoty:

aktywnie uczestniczg w zajeciach szkolnych;

przygotowujg si¢ do lekcji, kartkowek 1 sprawdzianow;

kierujg swoim rozwojem i stajg si¢ coraz bardziej samodzielni;

znaja i przestrzegajg zasady zachowania obowiazujace w szkole;
akceptuja innych ucznidéw i szanujg ich prawa;

wspottworza spotecznosc szkolna korzystajac z prawa do samorzadnosci;
wspolorganizujg imprezy i akeje szkolne;

prowadzg zdrowy tryb zycia i dbaja o $rodowisko;

wykazujg szacunek do kultury, jezyka 1 tradycji narodowe.

Psycholog i pedagog szkolny:

®

prowadza badania 1 dzialania diagnostyczne uczniow;

diagnozujg sytuacje wychowawcze w szkole w celu rozwiazywania problemow
wychowawczych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

udzielajg pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

obejmujg opieka uczniow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,;

zapobiegaja patologiom;



podejmuja dzialania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci;
minimalizujg skutki zaburzen rozwojowych;

zapobiegaja zaburzeniom zachowania oraz inicjuja rbézne formy pomocy
w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

prowadza warsztaty profilaktyczne i zajecia TUS;

rozwijaja §wiadomosc¢ ucznia poprzez edukacje zdrowotng;

inicjuja i prowadza dzialania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;
pomagaja rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieraja nauczycieli i1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;.

Wychowaweca $wietlicy:

sprawuje opieke nad uczniami przed i po zajeciach szkolnych;

organizuje gry i zabawy ogolnorozwojowe;

organizuje pomoc w nauce;

realizuje cykliczne zajgcia ruchowe, czytelnicze i kreatywne;

ksztalci umiejg¢tnosci spoteczne uczniow;

zwraca uwage na kulturg jezyka 1 zachowania w grupie;

wspolpracuje z rodzicami, wychowawcami i innymi pracownikami szkoly;
rozwija zainteresowania uczniow;

dba o dobrg atmosfer¢ i przyjazne kontakty migdzy podopiecznymi $wietlicy;
rozwija zdolnosci artystyczne uczniéw (dekorowanie sali $wietlicowe;);

PLAN DZIAEAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH
na rok szkolny 2025/2026

Dzialania skierowane do uczniow klas I-VIII

SFERA SPOLECZNA
Zadania szkoly Dzialania Osoby
odpowiedzialne
1. Przygotowanie - wdrazanie uczniow do wladciwego,
srerit Wil zdyscyplinowanego zachowania si¢
swiadomego i w szkole, na lekcjach i na przerwach; dyrektor,
chowawcy,
ath“t’nf‘fgt“)v - tworzenie i egzekwowanie ustalonych vgmczycieley
uczestnictwa w >
zasad w kontraktach klasowych; : .
Zyciu spolecznym Y Opifk“‘:io‘”‘f[’ Sy,
sokaly: : : oordynator
by demokrat?rczny wybor samorzadu I M
klasowego;




- ustalenie obowigzku dyzurnych,
wlaczenie ich do pomocy na lekcjach;

- przeprowadzenie wyboréw do Malego
Samorzadu Uczniowskiego (kl. I-III) oraz
Samorzadu Uczniowskiego (k1. IV-VIII);

- realizacja planu pracy Samorzadu
Uczniowskiego;

dyrektor,
- tworzenie grupy wolontariackiej; wychowawcy,
nauczyciele,
- organizowanie i wspolorganizowanie opiekunowie SU,
imprez klasowych, szkolnych, lokalnych; koordynator
, _ 3 s wolontariatu
- udziat w dziataniach 1 wyjazdach
integracyjnych;
- podjecie dzialan majacych na celu
przygotowanie estetycznego wystroju sal
lekcyjnych, utrzymanie czystosci
1 porzadku;
- przygotowanie dekoracji gazetek na
korytarzach szkolnych;
- prowadzenie Szkolnej Telewizji
Informacyjnej TV Lebno;
2. Ksztaltowanie - uroczyste §lubowanie uczniow klas I;
poczucia . : g
przynaleznosci do - angazowanie uczniéw do uczestnictwa
spolecznosci 1 wspolorganizowania imprez
szkolnej. i uroczystosci klasowych, szkolnych;
- organizowanie wyjazdow 1 wycieczek
integracyjnych;
- dziatania integracyjne: dyskoteki wychowawcy,
szkolne, gry i zabawy, pogadanki, nauczyciele,
rozmowy, warsztaty artystyczne, wigilie psycholog,
klasowe, pikniki, wieczorki, itp.; pedagog,
: 3 A koordynator
- integrowanie uczniow w klasach ze wolontariatu,
szczeg6lnym uwzglednieniem opiekunowie
obcokrajowcow; SKO

- udziat w akcjach charytatywnych;

- prowadzenie zaje¢¢ ukazujacych wzorce
osobowe, whasciwe zachowania i postawy;

- wdrazanie do przedsigbiorczosci
(np. pieczenie i sprzedaz ciast i ciastek




przez uczniéw, w celu zdobycia funduszy
klasowych);

- przynalezno$¢ do programu SKO —
nauka oszczg¢dzania;

- udzial w programie ,,Szkota pelna
talentow”’;

- udziat w apelach 1 przedstawieniach
szkolnych;

- wykorzystywanie na lekcjach pracy
w grupach, malych zespolach, w parach;

- uczenie odpowiedzialnosci za siebie
i innych;

- wdrazanie do pozytywnej wspolpracy w
relacjach: uczen-uczen, uczen-nauczyciel,
np. pomoc kolezenska, przekazywanie
informacji i notatek nieobecnym uczniom,
wspoblne rozmowy i rozwigzywanie
problemow, itp.;

- rozwijanie zachowan asertywnych

i empatycznych, np. ¢wiczenie
prawidlowych postaw 1 zachowan
ucznioéw, uszanowanie zdania innych oraz
obrona wlasnego zdania; umiejgtnosc
powiedzenia ,,nie” na niewlasciwe
propozycje, dokonywanie trafnych
wyborow;

- przeciwdzialanie przejawom
niedostosowania spolecznego;

- udziat w zajeciach TUS;

- wdrazanie edukacji wigczajacej;

wychowawcy,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog,
koordynator
wolontariatu,
opiekunowie
SKO

3. Ksztaltowanie
poczucia
przynaleznosci do
rodziny.

- stawianie rodziny na pierwszym miejscu;

- dbanie o prawidlowe relacje 1
wspotodpowiedzialnos¢ czlonkow rodziny,
np. mi¢dzy rodzenstwem w szkole;

- zorganizowanie Dnia Rodziny, Dnia
Matki, Dnia Ojca, Dnia Babci 1 Dziadka,
Dnia Dziecka;

- zapoznanie z sytuacja rodzinng uczniow
(obserwacja, wywiad, ankieta, rozmowa);

dyrektor,
wychowawca,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog




- monitorowanie sytuacji w rodzinie,

dyrektor,

reagowanie i wspieranie uczniow wychowawca,
zagrozonych dysfunkcjami; nauczyciele,
ke T o B , psycholog,
- uswiadamianie mozliwosci kor;ystama pedagog
z roznych form pomocy 1 wsparcia;
- mozliwo$¢ uczgszczania na zajecia
,,Edukacji zdrowotne;j”;
4. Ksztaltowanie - wspolpraca z instytucjami: Biblioteka
poczucia Publiczna w Lebnie, Straz Pozarna, Shuzba
przynaleznosci do Celna, Wojsko — batalion Lebork, Policja,
Srodowiska Parafia, Centrum Samorzadowe w
lokalnego i Szemudzie, Ptywalnia, Caritas, Schronisko
regionalnego, dla zwierzat, KGW Lebno ,,Kolo na T
narodowego, wesoto”, Pszczelarz, Powiatowa Stacja )l; :
europejskiego, Sanitarno-Epidemiologiczna w wye owg\rvlca,
Swiatowego. Wejherowie, Poradnia PPP w Wejherowie, GRlazyels T’
Sotectwo Lebno 1 Zgblewo, Osrodek n?:.mzy?.le
zdrowia Ars Medica w Bojanie; i
nauczyciele j.
- udziat w akcjach charytatywnych (dla kaszubskiego,
potrzebujagcych i chorych, dla zwierzat, dla koordynator
wolontariatu

powodzian, dla OSP, wg potrzeb);

- spotkania z ciekawymi ludZzmi, np. w
Bibliotece Publicznej lub w ramach
doradztwa zawodowego;

- przynalezno$¢ uczniow do Mtodziezowe)
Druzyny Pozarniczej OSP Lebno;

- uczestnictwo w Wiejskim Klubie
Sportowym ,,Barka Lebno”;

- propagowanie Dnia Patrona Szkoty -
Jana Pawta II;

- obchody Jubileuszu XXV-lecia nadania
szkole imienia Jana Pawla II;

- wzmacnianie postawy patriotycznej,
poszanowanie symboli narodowych

w ramach uroczystosci szkolnych

i narodowych, lekcji historii, konkursach;

- udziat w obchodach §wigt lokalnych
i panstwowych — Poczet Sztandarowy;

- udzial w konkursach recytatorskich,
plastycznych, muzycznych - w jezyku




polskim i kaszubskim;

- poznanie historii i tradycji regionu —
Kaszuby;

- udzial w zajgciach jezyka kaszubskiego 1
wiasnej historii i kultury Kaszubow w
szkole;

- obchody Tygodnia Kaszubskiego - Dnia
Jednosci Kaszubow

- dbanie o pami¢é tworcy ludowego Jana
Piepki (recytacja wierszy, sprzatanie
pomnika artysty, sktadanie kwiatow);

- podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej i jezykowej (wyjscia
i wyjazdy, warsztaty, konkursy, r¢kodzielo,
gazetki okolicznos$ciowe, itp.);

- wdrazanie elementéw edukacji
obywatelskiej, np. angazowanie si¢ w
zycie szkoly poprzez podejmowanie
dziatan na rzecz wspolnego dobra;

- wzmacnianie postaw patriotycznych;

- lekcje ksztattujace postawe europejska
1 $wiatowa;

- us$wiadamianie uczniom sytuacji na
swiecie, rozmowy tagodzace niepokoj 1 lek
zwigzany z toczacg si¢ wojng na Ukrainie;

dyrektor,
wychowawca,
nauczyciele,
nauczyciel
historii,
nauczyciele j.
kaszubskiego,
koordynator
wolontariatu

SFERA AKSJOLOGICZNA (DUCHOWA)

1. Dazenie do
uzyskania

wysokiego poziomu

kultury osobistej.

- kultywowanie warto$ci na co dziefi i
podczas réznych uroczystosci szkolnych;

- diagnozowanie postaw, dbanie
o kulturalne zachowanie si¢ w kazde;j
sytuacji;

- udziat w rekolekcjach franciszkanskich;

- wystepowanie w przedstawieniu
bozonarodzeniowym — Jasetka;

- wizyta §w. Mikolaja.

- organizowanie wigilii klasowych,
obdarowywanie kolegéw i kolezanek

dyrektor,
wychowawca,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog, ksiadz,
katechetka, rada
rodzicow




prezentami;

- zwracanie uwagi na kulturg¢ je¢zyka, proba
eliminowania wulgaryzmoéw i ich Zrodet;

- ogladanie warto$ciowych filmow i sztuk
teatralnych;

- uczestnictwo w szkolnej grupie teatralne;j
,,Gotowi do Akcji”;

- udziat w konkursach plastycznych, np.
~Swieta Rodzina”, ,,Méj Swiety Jan Pawel
117, ,,Swiqty Jan Pawel II. Prorok
Nadziei”, ,,Razem dla Niepodleglej”;

- docenianie staran i zaangazowania
w dzialania na rzecz klasy, szkoly
1 Srodowiska (pochwaly ustne i pisemne);

- wspoOlpraca nauczyciela religii w
przygotowaniach uczniéw do I Komunii
Swigtej oraz Bierzmowania;

- czynny udzial uczniéw podczas mszy sw.
(czytania, modlitwy, stuzba ministrancka)

- skladanie kwiatow i zniczy na grobach
pomordowanych w czasie II wojny
$wiatowej 1 zastuzonych;

- uczestnictwo w wyjazdach
zorganizowanych przez parafi¢ dla dzieci
komunijnych i mlodziezy bierzmowane;;

- kierowanie si¢ mys$lg patrona szkoty -
Jana Pawla II: ,,Musicie od siebie
wymagaé, nawet gdyby inni od was nie
wymagali”;

dyrektor,
wychowawca,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog, ksigdz,
katechetka, rada
rodzicow

SFERA FIZYCZNA

1. Ksztaltowanie
umiejetnosci
podejmowania i
realizacji zachowan
prozdrowotnych

- bilanse dzieci w szkole;

- wyjazdy do punktu stomatologicznego,
w celu kontroli stanu uzgbienia;

- mozliwos¢ udzialhu w zajeciach
pozalekcyjnych w szkole: tance, karate,
pitka nozna, zajecia jezykowe i
matematyczne;

- nauka ptywania dla uczniow kl. I w
ramach projektu ,,ABC Plywania”;

dyrektor,
wychowawca,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog,




- udziat w projekcie ,,Umiem ptywaé” dla
kL 111 II1;

- realizowanie projektu ,,Maly Mistrz” w
kL T, 1T i I1T;

- wysoka frekwencja w zajeciach
wychowania fizycznego;

- diagnozowanie uczniow poprzez testy
sprawnosci fizyczney;

- realizowanie zajg¢ wychowania
fizycznego na §wiezym powietrzu (w
miar¢ mozliwosci);

- wprowadzanie w klasach VII-VIII
¢wiczen stosowanych w rekrutacji do
stuzb mundurowych 1 innych zawodow
wymagajacych duzej sprawnosci
fizyczne;;

- udziat w migdzyszkolnych zawodach
sportowych;

- zorganizowanie Dnia Sportu;
- ochrona zdrowia - edukacja zdrowotna;

- zwracanie uwagi na estetyczny wyglad
zewngtrzny 1 higieng osobista.

- udziatl w zajeciach terapii logopedyczney;
- u$wiadamianie ciekawych sposobow
spedzania czasu wolnego;

- dziatania ekologiczne — zbidrka
elektro§mieci i zuzytych baterii;
segregowanie $mieci;

- udziat w akcji Sprzatanie Swiata;

- udziat w projekcie ,,Lider lokalnej
ekologii”;

- propagowanie ekologicznego stylu Zycia;
- dbanie o zdrowe odzywianie, np. akcja
Sniadanie Daje Moc - Europejski Dzien
Zdrowego Jedzenia i Gotowania;

- organizowanie warsztatow kulinarnych;

- proba eliminowania z diety stodyczy,
napojow wysokoslodzonych

1 energetycznych;

- zachecanie do jedzenia zdrowego
$niadania przed zaje¢ciami lub na pierwszej
przerwie;

pielegniarka,
stomatolog, trener
plywania, trener
karate, trener
tanca, nauczyciele
wf, logopeda

dyrektor,
wychowawca,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog,




- mozliwo$¢ korzystania z cieplego positku
(obiad w szkole) oraz herbaty;

- przekazanie wiedzy na temat
szkodliwego dziatania uzywek, dopalaczy,
e-papierosow, narkotykow np. lekcje
wychowawecze, spotkania z policjantem,
spotkanie z osoba uzalezniona;

- zwracanie uwagi na stan zdrowia
ucznioéw, w celu zapobiegania
rozprzestrzenianiu si¢ bakterii 1 wirusow
(dziatania chroniace zdrowie przed
pandemig COVID-19);

- wietrzenie sal lekcyjnych podczas
przerw;

- dostosowanie wysokosci tawek i krzeset
do wzrostu ucznia;

- uswiadamianie uczniom wplywu hatasu
na samopoczucie i zdrowie czlowieka;

dyrektor,
wychowawca,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog,

SFERA PSYCHICZNA

1. Ksztaltowanie
dojrzalosci
emocjonalnej.

- rozpoznawanie 1 nazywanie emocji,
uczuc;

- uSwiadamianie mocnych 1 stabych stron
ucznia;

- budowanie pozytywnego obrazu wlasnej
osoby i wiary we wlasne mozliwosci;

- wdrazanie do autorefleksji — zajecia
wychowawcze, TUS, edukacja wiaczajaca,
edukacja zdrowotna, rozmowy z
psychologiem i pedagogiem;

- warsztaty integracyjne w klasach I-VIII
z psychologiem/pedagogiem;

- warsztaty profilaktyczne w kazdej klasie;

- Warsztaty z psychologiem dla uczniow
klas VII i VIII zorganizowane przez KGW
Lebno ,,Kolo na wesolo”;

- udzial w ogélnopolskim projekcie
,» Porozumienie bez krzyku”;

- uczenie tolerancji i akceptacji wobec
dzieci z do§wiadczeniem migracji,
,howych” 1 ,.,innych”;

- us$wiadamianie skutkéw zazywania
srodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkow zastepczych,

dyrektor,
wychowawca,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog,
nauczyciele
informatyki




nowych substancji psychoaktywnych

i innych srodkéw zagrazajacych zdrowiu
1 zyciu, niosgcych ryzyko negatywnych
konsekwenc;ji dla zdrowia psychicznego;
- ksztaltowanie umiejgtnosci
kontrolowania zachowania 1 panowania
nad emocjami - rozwijanie empatii,
wsparcie zdrowia psychicznego,

zapobieganie uzaleznieniom dyrektor,
behawioralnym; wychowawca,
; 2 ; nauczyciele,
- prowadzenie zajg¢¢ psychoedukacyjnych psyczlfolog
poswigconych rozwigzywaniu konfliktow pedagog i
bez przemocy - przemoc rowiesnicza, o
e nauczyciele
porozumienie bez przemocy, . .
informatyki
cyberprzemoc;
- profilaktyka zachowan agresywnych, np.
mediacje szkolne;
- prowadzenie zaj¢é na temat
bezpiecznego 1 odpowiedzialnego
poruszania si¢ w cyberprzestrzeni oraz
krytycznej analizy informacji
zamieszczanych w sieci;
- spotkania indywidualne z psychologiem;
- uswiadomienie uczniom form pomocy
i wsparcia (gazetka psychologa/pedagoga);
- ,,Skrzynka zaufania” — umozliwianie
uczniom anonimowego zglaszania
problemow;
- przestrzeganie i podejmowanie dziatan
zgodnych z procedurami Standardoéw
Ochrony Matoletnich;
2. Zapewnienie - ¢wiczenia sprawnej ewakuacji uczniow i
bezpieczenstwa wszystkich pracownikow ze szkoty;
uczniom podczas - utrwalanie zasad bezpiecznego dvrekt
pobytu w szkole. oruszania si¢ po drogach, a w Fre o
P fInod ¢p p dg q £e " wychowawca,
szczegolnosci w drodze do i ze szkoly; nauczyciele,
- warsztaty: ,,Bezpieczenstwo w szkole i nauczyciel
na drodze”; techniki,
- uSwiadamianie potrzeby noszenia pracovaicy
odblaskéw: obstugi, policjant,
’ strazacy

- przeprowadzenie rozmow na temat:
bezpieczne ferie, bezpieczne wakacje;

- udzial w akcji Tydzien Bezpieczenstwa;

- uswiadamianie uczniom zagrozen




w domu, szkole, Internecie, np. zajecia

z policjantem;

- prowadzenie zajec z pierwszej pomocy;
- udziat w Programie Edukacyjnym

,Ratujemy i uczymy ratowac” - bicie
rekordu w jednoczesnej resuscytacji

krazeniowo-oddechowej; dyrektor,
- uwrazliwianie ucznidw na choroby wychowaweca,
wystepujace u rowiesnikow i uczenie nauczycu'ale,
prawidlowe;j reakcji w przypadku naucz¥01'el
zagrozenia zdrowia i zycia (cukrzyca, techniki,
celiakia, dzieci po wypadkach i ciezkich Pracewnicy
operacjach, niedostuch, wady wzroku, obstugi, POIICJant,
niepelnosprawnosé, itp.); strazacy
- przeprowadzenie egzaminu na kart¢
rowerowg w kl. IV i wg potrzeb;
- dbanie o bezpieczenstwo uczniow
podczas dyzuréw nauczycieli w czasie
przerw;
SFERA INTELEKTUALNA

1. Rozwijanie - Zapoznanie z wymaganiami

pozytywnego edukacyjnymi i kryteriami oceniania z

stosunku uczniéw poszczegolnych przedmiotow;

d‘_’ zdobywania - motywowanie uczniéw do pracy -

wiedzy. kierowanie si¢ mottem: ,,Musicie od siebie
wymagac, nawet gdyby inni od was nie
wymagali”; wychowawca,
- wskazywanie réznych sposoboéw uczenia nauczyciele,
si¢, przyswajania wiedzy; nauczyciel
- kontrolowanie wynikéw w nauce doradztwa
i mozliwo$¢ poprawiania stabych ocen; zawodowego

- podkreslanie korzysci obecnosci ucznia
na lekcjach — lepsze efekty w nauce;

- rozw0j uzdolnien i talentow, np. udziat
w konkursach, zawodach, warsztatach:
Mistrz Tabliczki MnozZenia, ,,Orzet
Ortograficzny”, ,,EDI-Panda”; konkurs
matematyczny ,,Kangur”, konkursy
recytatorskie, eksperymentowanie,
konkurs pozariczy;

- udzial w projektach przedmiotowych, np.
rozwijanie kompetencji kluczowych;

- rozwijanie pasji: malowanie,
muzykowanie, taniec, sport, czytelnictwo,




teatr;

- Promowanie czytelnictwa — udzial w
szkolnym programie rozwoju czytelnictwa
,,Czytam, wigc wiem”, konkursy: Mistrz
Pigknego Czytania, Wielki Maraton
Czytelniczy, Czytanie na Polanie;
Narodowe Czytanie, Przerwa z ksigzka -
,,Mlodziez czyta dzieciom”;

- spotkania w bibliotece — ,,Pasowanie
na czytelnika”, warsztaty czytelnicze
dostosowane do podstawy programowe;j;

- systematyczne ¢wiczenia przygotowujace
do egzaminu 6smoklasisty;

- przeprowadzenie probnych egzaminéw w
kl. VII-VIII;

- przeprowadzenie Ogolnopolskiego
Sprawdzianu Kompetencji Trzecioklasisty
z OPERONEM;

- zajecia doradztwa zawodowego;

- organizowanie spotkan z
przedstawicielami réznych branz:
warsztaty kulinarne z kucharzami,
spotkanie ze strazakiem, spotkanie ze
stomatologiem, spotkanie z
bibliotekarzem, poznawanie ré6znych
zakladow pracy (wyjscia, wycieczki);

wychowawca,
nauczyciele,
nauczyciel
doradztwa
zawodowego

2. Zapobieganie
niepowodzeniom
dydaktycznym.

- przeprowadzenie diagnozy w kL. 111V z
poszczegolnych przedmiotow;

- udzial w zaj¢ciach korekeyjno -
kompensacyjnych, rewalidacyjnych,
logopedycznych, TUS-u.

- udziat w projektach: edukacja wiaczajaca
oraz rozw0j kompetencji kluczowych;

- organizowanie pomocy kolezenskiej;

- dostosowywanie wymagan edukacyjnych
do poziomu i mozliwosci ucznia;

- mozliwo$¢ korzystania z konsultacji z
nauczycielami;

- stosowanie si¢ do zalecef PPP;

- stosowanie pochwat ustnych 1
pisemnych;

dyrektor,
wychowawca,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog.




Dzialania skierowane do rodzicow

Zadania Osoby
odpowiedzialne

1. Dzialania
wychowawcze

nawigzanie wspolpracy z rodzicami poprzez
rozmowy, dyskusje, konsultacje, kontakt
telefoniczny, elektroniczny (e-dziennik),
zebrania z rodzicami;

demokratyczne wybory Rady Rodzicow
oraz biezaca wspolpraca;

zapoznanie z najwazniejszymi dokumentami
szkoty, np. Statut Szkoly, WSO, Program
wychowawczo-profilaktyczny, Koncepcja
Pracy Szkoty, regulaminy szkolne;
organizowanie 1 wspolorganizowanie imprez
1 uroczystosci klasowych 1 szkolnych;
budowanie autorytetu 1 dobrej relacji

z dzieckiem;

dbanie o punktualno$¢ i obecnos¢ dziecka
w szkole;

zwracanie uwagi na odpowiedni wyglad

1 higieng¢ osobistag dziecka,;

motywowanie dziecka do nauki;
podejmowanie leczenia chorego dziecka;
wspomaganie dziecka w nadrabianiu
zaleglosci,

systematyczna kontrola e-dziennika
(sprawdzanie ocen, frekwencji, czytanie
wiadomosci, ogloszen, uwag o dziecku itp.);
biezace usprawiedliwianie nieobecnosci
dziecka w szkole;

informowanie rodzica o biezgcych sprawach
wychowawczych dziecka oraz o wypadkach
w szkole;

kontrola rodzicielska w cyberprzestrzent;
stosowanie si¢ do zalecen PPP;

dyrektor,
wychowaweca,
nauczyciele,
psycholog,

pedagog

2. Dzialania
profilaktyczne

kierowanie rodzica z dzieckiem na badania
do poradni PPP;

kierowanie rodzica z dzieckiem

do specjalistow, np. neurologa, psychiatry,
psychologa, ortopedy, logopedy,

dyrektor,
wychowawca,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog,
specjalisci




stomatologa, laryngologa, okulisty, itp.;

— us$wiadamianie zagrozen cywilizacyjnych,
np. uzywki, $wiat wirtualny, narkotyki,
agresja i przekazanie informacji
o0 sposobach pomocy 1 wsparcia;

— przedstawienie dostgpnych form pomocy
materialnej, tj. dozywianie, dowoz-bilety
miesieczne, stypendia;

— mozliwo$¢ korzystania z konsultacji
z wszystkimi nauczycielami;

— konsultacje z psychologiem i pedagogiem
specjalnym;

— udostepnianie literatury, raportow, ulotek,
broszur z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j;

— przekazywanie rodzicom materiatow
edukacyjnych, linkéw do webinarow na
temat problemow dzieci 1 miodziezy,
zdrowego stylu zycia, ochrony zdrowia
psychicznego, cyberbezpieczenstwa;

— prelekcje dla rodzicéw, spotkania
ze specjalistami (policjant, psycholog,
lekarz, prawnik, pracownik KRUS-u,
pracownik GOPS-u, pracownik PPP, itp.);

— prowadzenie zajg¢ wspomagajacych -

., Warsztaty dla rodzicow”;

— udostepnianie filmoéw edukacyjnych
1 profilaktycznych (e-dziennik);

— informowanie o ofercie skierowanej
do rodzicow organizowanej na terenie

gminy (e-dziennik);

dyrektor,
wychowawca,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog,
specjalisci

Dzialania skierowane do nauczycieli

Zadania

Osoby
odpowiedzialne

— udzial w posiedzeniach rady pedagogicznej;

— szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne (stacjonarne i on-line);

— samodoskonalenie si¢ (literatura fachowa, warsztaty,
konferencje, prelekcje, programy edukacyjne, itp.);




zebrania i konsultacje z rodzicami;

podejmowanie wspolpracy 1 budowanie pozytywnych relacji
uczen-nauczyciel, rodzic-nauczyciel, nauczyciel-nauczyciel;
wymiana doswiadczen migdzy nauczycielami;

konsultacje z psychologiem 1 pedagogiem;

wspolpraca z dyrektorem szkoty;

obserwowanie i diagnozowanie srodowiska szkolnego,
rodzinnego i lokalnego;

tworzenie 1 prowadzenie dokumentacji szkolnej;
odnotowywanie w e-dzienniku negatywnych zachowan
uczniow;

sporzadzanie notatek stuzbowych dotyczacych rozmow z
uczniami i rodzicami;

prowadzenie kroniki szkolnej, strony internetowej 1 Facebooka
szkoty, Szkolnej Telewizji Informacyjnej TV Lebno;

dbanie o bezpieczenstwo uczniéw na terenie szkoty;
pelnienie dyzuréw podczas przerw — zwrocenie wigksze]
uwagi na zachowanie dzieci w toaletach;

integrowanie spotecznosci klasowej i szkolnej;

prowadzenie dzialalno$ci ogdlnorozwojowych (SU, SKO,
wolontariat, konkursy, zawody, itp.);

organizacja 1 wspolorganizacja imprez klasowych, szkolnych;
dawanie dobrego przyktadu uczniom (postawa obywatelska,
patriotyczna, kultura stowa i zachowania);

egzekwowanie odpowiedniego stroju na uroczystosci szkolne 1
na co dzien;

zachecanie do zdrowego stylu zycia;

promowanie 1 pielegnowanie norm i wartosci;

uczenie szacunku do ludzi i rzeczy materialnych (podreczniki,
przybory szkolne, plecaki, tawki, krzesta itp.),

prowadzenie zaje¢ wspomagajacych dla uczniow

z trudnosciami;

motywowanie uczniow do nauki;

wprowadzanie na lekcjach elementéw oceniania
ksztattujgcego;

stosowanie metod aktywizujacych;

wykorzystywanie w pracy sztucznej inteligencji (Al);
zachecanie uczniow do udziatu w konkursach,
przedstawieniach szkolnych, akcjach, projektach,
wycieczkach;

zapoznanie uczniéw i rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi
1 kryteriami oceniania z kazdego przedmiotu;

realizacja podstawy programowej;

dyrektor,
wychowawca,
nauczyciele,
psycholog,
pedagog,
szkoleniowiec —
— specjalista




— podejmowanie dziatan wychowawczo-profilaktycznych;
— samokontrola i samodyscyplina;
— poszukiwanie i wprowadzanie innowacji w nauczaniu,

EWALUACJA

W ustaleniu, czy realizowany program wychowawczo-profilaktyczny przynosi
oczekiwane efekty, niezbedna jest jego ewaluacja. Pozwoli ona oceni¢, ktére z wdrozonych
dziatan mozna kontynuowaé, ktore trzeba zmieni¢, a ktére realizowaé w przysziosci.
W tym celu, na poczatku roku szkolnego i w trakcie jego trwania, wsrdd uczniow
i rodzicow przeprowadza si¢ diagnoze potrzeb i problemow. Proces kontrolowany jest na
biezaco poprzez monitorowanie dziatan.

Ewaluacje wynikéw, pod koniec roku szkolnego, przeprowadzi zespot powotany
przez dyrektora szkoly, ktory opracuje wnioski i rekomendacje do pracy na nastgpny rok
szkolny.

USTALENIA KONCOWE

Uchwalenie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty nalezy do kompetencji
rady rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Za realizacje programu wychowawczo - profilaktycznego szkoly odpowiedzialni
sa wszyscy pracownicy szkoty. Dyrektor szkoly czuwa nad prawidlowoscig jego realizacji.

Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. Jana Pawia Il
w Lebnie na lata 2025- 2026 jest otwarty i moze by¢ modyfikowany w trakcie realizacji.

Program ten podlega monitorowaniu i ewaluacji.



Szkolny Program wychowawczo - profilaktyczny zostal uchwalony przez Radg

Rodzicé6w w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II
w Lebnie w dniu .ZL/'ESQUZ%
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