Plan pracy pedagoga specjalnego w Szkole Podstawowej im. Jana
Pawta Il w tebnie na rok szkolny 2024/2025

Plan pracy pedagoga specjalnego - powinien by¢ dostosowany do specyfiki
placowki, potrzeb ucznidow i obowigzujacych przepiséw prawa oswiatowego.

Ogolny plan pracy obejmuje nastepujqce elementy:

1. Cele pracy pedagoga specjalnego:

- Diagnoza i wsparcie edukacyjno-terapeutyczne uczniow ze specjalnymi
potrzebamiedukacyjnymi (SPE).

- Wspdtpraca z nauczycielami, rodzicami i specjalistami w celu tworzenia
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych (IPET).

- tworzenie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia we
wspotpracy z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami.

- Organizowanie i prowadzenie zajec¢ rewalidacyjnych i terapeutycznych.

- Wsparcie emocjonalne i spoteczne ucznidw, rodzicow, nauczycieli.

2. Organizacja pracy:

e Diagnoza uczniow:
- Przeprowadzenie wstepnej diagnozy potrzeb edukacyjnych i
terapeutycznych uczniéw.
- Udziat w zespotach ds. pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
- Tworzenie IPET we wspotpracy z zespotem nauczycieli i specjalistow.

e Zajecia indywidualne i grupowe:
- Organizowanie i prowadzenie zajec terapeutycznych, rewalidacyjnych
(np. z zakresu terapii mowy, funkcji poznawczych, umiejetnosci
spotecznych, itp.).
- Praca z uczniami majgcymi trudnosci w nauce
- praca z uczniami wykazujgcymi trudnosci z zachowaniem i
zaburzeniami emocjonalnymi.



e Wsparcie nauczycieli:
- Konsultacje dla nauczycieli dotyczace pracy z uczniami ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.
- Pomoc w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci
uczniow.

e Wspétpraca z rodzicami:
- Regularne spotkania z rodzicami uczniow w celu omowienia postepow,
trudnosci oraz strategii wspomagajgcych rozwdj dziecka.
- Prowadzenie warsztatow i szkolen dla rodzicow.

e \Wsparcie emocjonalne i spoteczne:
- Organizowanie zajeé rozwijajacych kompetencje spoteczne.
- Prowadzenie indywidualnych rozmoéw z uczniami w celu wsparcia

emocjonalnego.

3. Realizacja zadan wynikajgcych z przepisow prawa o$wiatowego:

- Monitorowanie i ewaluacja realizacji zalecen poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

- Prowadzenie dokumentacji uczniow (IPET, WOPFU, opinie, zalecenia itp.).
- Organizowanie i prowadzenie zespotdw ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

4. Harmonogram dziatan:

- Wrzesien:

- Diagnoza potrzeb uczniow, tworzenie IPET, wspotpraca z nauczycielami i
rodzicami.

- Pazdziernik — Grudzien:

- Realizacja zajec terapeutycznych, rewalidacyjnych i wsparcia dla uczniéw oraz
nauczycieli. Organizowanie pierwszych spotkan z rodzicami.

- Styczen — Marzec:

- Monitorowanie postepow, ewaluacja i ewentualna modyfikacja planow pracy.
Kontynuacja zajed.

- Kwiecien - Czerwiec:



- Podsumowanie dziatan, ewaluacja roczna, przygotowanie dokumentacji na
przyszty rok.

5. Ewaluacja i wnioski:

- Podsumowanie efektdéw pracy z uczniami (np. postepy w nauce, rozwoj
kompetencji spotecznych).

- Omdwienie wynikow z zespotem nauczycieli, specjalistami oraz rodzicami.
- Przygotowanie raportu z pracy pedagoga specjalnego na koniec roku
szkolnego.
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